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Темп развития современного общества зависит от творческого усилия 

личности, от тех возможностей и способностей, которыми она обладает. Гло-

бализация стимулирует активность личности, указывает на необходимость 

подготовки ее к будущему, ставит новые цели и задачи перед системой обра-

В статье определены основные тенденции развития высшего образова-
ния в современных условиях. Основная задача ВУЗа − развить у будущих 
специалистов навыки самостоятельного мышления, умение находить необ-
ходимую для решения конкретных задач производственной деятельности 
информацию и уметь ею пользоваться. Приведено определения понятия 
«одаренные студенты».  Определены основные стратегии работы с одарен-
ными студентами: ускорение, обогащение, междисциплинарное обучение. 
Названы основные формы работы с одаренными студентами. Обобщен опыт 
работы с одаренными студентами на кафедре фармакоэкономики НФаУ.  
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зования. Среди целей и задач образовательной политики всего мирового со-

общества наиболее важной является использование интеллектуального по-

тенциала личности, разработка стратегии интенсивного приобретения знаний 

[3,11]. Современная система высшего образования нацелена не просто на ус-

воение студентами определенного объема знаний по профессионально-

ориентированным дисциплинам. С учетом интенсивного роста темпов науч-

но-технического прогресса первостепенная задача ВУЗа − научить будущего 

специалиста ориентироваться во все возрастающем потоке информации, са-

мостоятельно «добывать» нужные сведения и уметь ими пользоваться для 

решения конкретных задач производственной деятельности [2,6]. 

Состав студентов по общеобразовательному уровню знаний усвоенных в 

средней школе, по психолого-характериологическим особенностям личности, 

нацеленности на процесс учебы, желанию усваивать знания − крайне неодноро-

ден. Эта неоднородность усугубляется различным экономическим статусом сту-

дентов в ВУЗе: опыт показывает, что «бюджетные» студенты, как правило, зна-

чительно больше мотивированы к учебе, чем их «контрактные» собратья. Все 

это делает актуальным разработку различных педагогических подходов и прие-

мов для работы с «трудными», «средними» и одаренными студентами. Если 

первые две категории учащихся в большинстве случаев постоянно находятся 

под пристальным вниманием и преподавателей, и деканатов, но успешные, 

«благополучные» студенты нередко оказываются вне зоны преподавательского 

внимания. А ведь именно эта категория студенчества несет в себе потенциал бу-

дущего развития общества [3,8]. 

Психологи, работающие в сфере образования, предлагают такое опреде-

ление одаренности: "одаренность – результат сочетания трех характеристик: ин-

теллектуальных способностей, превышающих средний уровень; творческого 

подхода и настойчивости" [1]. Чтобы развить природные задатки талантливых 

учащихся им необходимо создать отличные от «средних» учеников условия 

обучения, с учетом специфики профессионального образования разрабатывать 
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индивидуальные обучающие задания [10,12].  Рекомендуются следующие стра-

тегии обучения:  

1. Ускоренное формирование базовых навыков посредством реорганиза-

ции основной учебной программы в соответствии с более высоким уровнем 

знаний и развития одаренных учащихся ("ускорение").  

2. Включение учащихся в активную деятельность по разработке и реше-

нию конкретных профессиональных задач и в исследовательскую работу ("обо-

гащение").  

3. Обеспечение учащихся возможностью налаживать связи внутри про-

фессионально-ориентированной системы знаний посредством концентрации на 

ключевых вопросах, идеях и проблемах отрасли, в которой им предстоит рабо-

тать после окончания ВУЗа ("междисциплинарное обучение") [5,7,9].  

Фармация − неотъемлемая составная часть современной медицины. Это 

наиболее динамично развивающаяся отрасль в системе здравоохранения. На се-

годняшний день провизор должен не только в совершенстве владеть номенкла-

турой лекарственных препаратов, но и знать основы внутренней медицины, 

чтобы осуществлять фармацевтическую опеку пациентов в аптеке, консульти-

ровать врачей по широкому кругу вопросов, касающихся лекарственной тера-

пии. В последнее десятилетие в профессиональной деятельности провизоров 

появилось еще одно направление − оценка медицинских технологий. По отно-

шению к лекарственным препаратам эта сфера деятельности, как правило, назы-

вают фармакоэкономикой [4].  

Фармакоэкономика − современная прикладная наука, возникшая на стыке 

медицины, фармации, клинической фармакологии и экономики здравоохране-

ния, которая предоставляет методологию сравнительной оценки различных ме-

дицинских технологий (методов диагностики, лечения и профилактики различ-

ных заболеваний) на основе одновременного комплексного взаимосвязанного 

анализа полученных клинических результатов и затрат при использовании этих 

технологий. Основную сущность фармакоэкономики составляют методические 

подходы, позволяющие анализировать эффективность затрат в области здраво-
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охранения с целью рационального расходования средств как отдельного потре-

бителя, так и государства в целом. Учет конечных результатов лечения корен-

ным образом отличает фармакоэкономику от обычной экономики медицины и 

фармации. Дисциплина фармакоэкономика введена в учебный план подготовки 

студентов высших медицинских и фармацевтических учебных заведений Ук-

раины III-IV уровней аккредитации для специальности 7.110206 «Клиническая 

фармация» и 7.110201 «Фармация» и в соответствии с образовательно-

квалификационной характеристики (ОКХ) и образовательно-профессиональной 

программы (ОПП) подготовки специалистов, утвержденных приказом МОН 

Украины № 36 от 21 января 2004. С 2004 г. В Национальном фармацевтическом 

университете Украины существует кафедра фармакоэкономики.  За прошедшее 

время кафедрой накоплен большой опыт работы с разными категориями студен-

тов  как со «слабыми», так и с одаренными.  

Главное в работе с одаренными студентами − постепенный переход к сис-

тематическому обучению не столько фактам, сколько идеям, способам и мето-

дам, развивающим мышление. Основная направленность изучения дисциплины 

фармакоэкономика с такими студентами − постоянное побуждение к са-

мостоятельной работе, ориентация на дальнейшее самосовершенствование и са-

мообразование. При этом в работе с одаренными учащимися кафедрой исполь-

зуются все перечисленные выше стратегии обучения и используются следую-

щие виды работы: 

- интенсификация выполнения учебных заданий (методикой проведения 

каждого практического занятия предусмотрены дополнительные задания, кото-

рые выполняют студенты, раньше других выполнившие «основную» программу 

темы); 

- кейс-задания (ставиться задача провести реальные фармакоэкономиче-

ские расчеты направленные на решение конкретной актуальной задачи системы 

здравоохранения, например, выбрать оптимальный препарат из фармакологиче-

ской группы гипотензивных средств для лечения пациента старшего возраста с 

начальной стадией артериальной гипертензии); при решении кейс-заданий ис-
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точники данных для фармакоэкономических расчетов студенты должны найти 

самостоятельно; 

- разработка предложений по оптимизации локального формуляра ЛПУ на 

основе анализа реальной клинической практики и проведения комплексного ча-

стотного/ABC/VEN анализа; 

- разработка предложений по организации лекарственного обеспечения 

региона на основе результатов анализа потребления лекарственных средств по 

методике ATC/DDD. 

Высшей формой творческой работы с одаренными студентами является 

дипломная работа. Тематика дипломного исследования определяется препода-

вателем совместно со студентом, что также способствует инициации творческой 

и познавательной деятельности будущего специалиста. 

Накопленный кафедрой фармакоэкономики опыт работы с одаренными 

студентами можно считать успешным. Об этом свидетельствуют следующие 

данные: из студентов, выполняющих дипломные работы, более 80% выявляют 

желание продолжить обучение в магистратуре.  
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